
 

 

 

FORMULÁRIO DE AUDIÊNCIA PRÉVIA 
PARTE I 

(A PREENCHER PELO INTERESSADO) 
 

1.​ IDENTIFICAÇÃO DO PROCEDIMENTO  
 

 
2.​ CARACTERIZAÇÃO DO POSTO DE TRABALHO 
 

Carreira Técnico Superior – Serviço Social 

Contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado 

 
3.​ IDENTIFICAÇÃO DO CANDIDATO 
 

Nome completo  

Número SIGRHE  

 
4.​ MOTIVO DO CONTRADITÓRIO À INFORMAÇÃO APRESENTADA PELO JÚRI 
 

Por não possuir habilitação adequada ou não comprovar habilitação.  

Por não enviar, ou tê-lo feito de forma incompleta, o Curriculum Vitae.   

Por não enviar, ou tê-lo feito de forma incompleta, outra documentação/outros elementos exigidos.  

Outro(s) motivo(s): 
 
 

 

 
      Alegações do candidato 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Assinatura do candidato  

Localidade  Data  

Enviar este formulário preenchido em anexo para o email: pessoal@aesmi.pt  
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Entidade que realiza o procedimento Agrupamento de Escolas Abel Salazar 

Código de oferta na BEP OE202606/0400 
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(A PREENCHER PELO JÚRI) 

Assinatura do responsável  

Data da receção 
 
 

 
 
 

 
PARTE II 

(A PREENCHER PELO JÚRI) 

 
5.​ DECISÃO DO JÚRI 

 
Fundamentação da decisão 

 

 

 

 

www.esabelsalazar.pt | 229 010 729 | R. Futebol Clube Infesta, 266/294, 4465-166 – S. Mamede de Infesta 
 ​ ​  

Deferido  Indeferido 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Assinaturas dos membros do júri 

 

 

 

Localidade  Data  


