o O S—__imek ST SELO [ é REPUBLICA sucac
s oLa © S CONFORMIDADE NG ACIENCIA
. AE A S scd‘ 3 g m..;rgm '/ CONEON £ PORTUGUESA
FICHA DE REGISTO DE AVALIAQI:\O DE DESEMPENHO DOCENTE
Identificagdo do(a) docente avaliado(a)
Nome: NIF
Grupo de =
Departamento: ESCALAO
recrutamento:
DOCENTE QA / DOCENTE COM AULAS SEM AULAS PERIODO
QzP CONTRATADO OBSERVADAS OBSERVADAS PROBATORIO
DOCENTE CONTRATADO COM FORMAGAO SEM FORMAGAO
Identificacdo do(a) docente avaliador(a)
Nome: NIF
Grupo de =
Departamento: ESCALAO
recrutamento:
O(A) docente cumpriu mais de 95% do servigo letivo distribuido.
O(A) docente ndo cumpriu mais de 95% do servigo letivo distribuido.
DOMINIO PREPARACAO E ORGANIZACAO DAS ATIVIDADES LETIVAS
INDICADORES DESCRITORES PONTUACAO
Evidencia elevado conhecimento cientifico, pedagdgico e didatico inerente a disciplina /
. - . L L P Excelente 0,000
area curricular, constituindo uma referéncia no grupo disciplinar / instituigao.
Evi 2 1ol " heci ‘o cientii - datico te 3 discioli
- wdenmg relevante conhecimento cientifico, pedagégico e didatico inerente a disciplina / Muito Bom 0,000
. I area curricular.
= Conhecimento cientifico,
pedagdgico e didatico inerente a |Evidencia conhecimento cientifico, pedagégico e didatico inerente a disciplina / area B 0.000
disciplina/area disciplinar. curricular. om !
Evidencia algumas lacunas no conhecimento cientifico, pedagogico e didatico inerente a
disciplina / area curricular. Regular 0,000
Revela lacunas graves no conhecimento cientifico pedagdgico e didatico inerente a -
disciplina / area curricular. Insuficiente 0,000
Planifica sempre com rigor, integrando de forma coerente propostas de atividades,
meios, recursos e articulagdes disciplinares, interdisciplinares e entre anos/ciclos de Excelente 0,000
=Planificagéo do ensino de acordo |escolaridade.
com as finalidades e as Planifica com rigor, integrando de forma coerente propostas de atividades, meios, Muito B 0.000
aprendizagens previstas no recursos e tipos de avaliagdo das aprendizagens. ool ,
curriculo e rentabilizagéo dos Planifica de forma adequada, integrando propostas de atividades, meios, recursos e tipos = -
meios e recursos disponiveis, de avaliaggo das aprendizagens. Ol 0
tendo em conta a articulagéo — - - - — — -
horizontal e vertical Planifica o ensino, mas ndo manifesta coeréncia entre propostas de atividades, meios, R | 0.000
recursos e tipos de avaliagéo das aprendizagens. eguiar ’
Nao planifica. Insuficiente 0,000
Concebe e planifica de forma consistente estratégias de ensino e tipos de avaliagdo Excelent 0.000
diversificadas e adequadas as necessidades dos alunos. xcelente ’
lanifi &gi i i liagdo di ifi
Concebe e planifica e§trateg|as de ensino e tipos de avaliagdo diversificadas e Muito Bom 0,000
» Concecdo de estratégias e adequadas as necessidades dos alunos.
diferentes tipos de avaliagéo Adequa as estratégias de ensino e tipos de avaliagéo diversificadas as necessidades dos B 0000
adequadas aos diferentes alunos e|alunos. om ’
contextos. Implementa estratégias de ensino e tipos de avaliagéo diversificadas nem sempre Reaul 0.000
adequadas as necessidades dos alunos. eguiar ’
Manifesta falhas a nivel cientifico-pedagogico, patentes na aplicagdo de estratégias de -
ensino e tipos de avaliagéo diversificadas. Insuficiente 0,000
DOMINIO PROCESSO DE AVALIACAO DAS APRENDIZAGEM DOS ALUNOS
INDICADORES DESCRITORES PONTUACAO
Concebe e implementa estratégias de avaliacéo diversificadas e rigorosas, monitoriza o
desenvolvimento das aprendizagens, reflete sobre os resultados dos alunos e informa-os Excelente 0,000
regularmente sobre os progressos e as necessidades de melhoria.
Concebe e implementa estratégias de avaliagdo diversificadas e rigorosas, informa
. L X regularmente os resultados dos alunos sobre os progressos e as necessidades de Muito Bom 0,000
= Regularidade, adequacéo e rigor melhoria
da avaliagdo formativa e sumativa - — — -
das aprendizagens dos alunos. Implementa estratégias de avaliagdo adequadas e informa regularmente os alunos sobre Bom 0.000
0S progressos. !
Ut - m oA - | =
|'|za processos pouco diversificados da avaliagéo das aprendizagens dos alunos e nao Regular 0,000
os informa sobre os progressos.
ptlllza processos elementares de avaliacdo das aprendizagens dos alunos e néo os Insuficiente 0,000
informa sobre os progressos.
Avaliacéo Avaliagdo
Externa Interna
Subtotal 0,000




CONTRIBUTO PARA A REALIZAGAO DOS OBJETIVOS E METAS DO PROJETO EDUCATIVO E DOS

DOMINIO
PLANOS ANUAL E PLURIANUAL DE ATIVIDADES
INDICADORES DESCRITORES PONTUAGAO
Envolve-se ativamente na concegéo, desenvolvimento e avaliagdo dos documentos Excelent 0.000
institucionais e orientadores da vida da escola. xcelente ’
Colabora na concegéo, desenvolvimento e avaliagdo dos documentos institucionais e )
X R Muito Bom 0,000
L - orientadores da vida da escola.
Participagéo na concegéo e uso de| T . .
dispositivos de avaliaggo da Conhece os QOcumentos |nst|tu0|<3na|s e orlentgdores da V|da_1 dai escola e colabora, Bom 0,000
escola. quando solicitado, na sua concegéo, desenvolvimento e avaliag&o.
Conhece globalmente os documentos institucionais da escola. Regular 0,000
Revela pouco conhecimento dos documentos institucionais e orientadores da vida da Insuficient 0.000
escola e nao participa em atividades que promovam a sua concretizagdo. nsuticiente !
Mostra iniciativa no desenvolvimento de atividades que visam atingir os objetivos
institucionais da escola e investe, sistematicamente, no maior envolvimento de pais e Excelente 0,000
encarregados de educagao e/ou outras entidades da comunidade.
Mostra iniciativa no desenvolvimento de atividades que visam atingir os objetivos
. . . institucionais da escola e investe no maior envolvimento de pais e encarregados de Muito Bom 0,000
Envolvimento em ages que visam|gqycacso efou outras entidades da comunidade.
a participacéo de pais e Comb 3 w So atvidad - — oot ———
encarregados de educacio e/ou olabora no desenvo wmepto e atividades que visam a~t|ng|r os o Jetlvos'lnstltumonals
ES CHLEES b CoRRERR da escola e envolver os pais e encarregados de educagdo e/ou outras entidades da Bom 0,000
no desenvolvimento da escola comunidade.
Participa em atividades que visam atingir os objetivos institucionais da escola e envolver Reaul 0.000
os pais e encarregados de educacéo e/ou outras entidades da comunidade. eguiar ’
Nao investe no envolvimento de pais e encarregados de educacéo e/ou outras entidades Insuficient 0.000
da comunidade, no desenvolvimento da escola. suticiente ’
Mostra elevada iniciativa no desenvolvimento de atividades que visam atingir os objetivos
institucionais da escola e investe no maior envolvimento de pais e encarregados de Excelente 0,000
educagao e/ou outras entidades da comunidade.
Mostra iniciativa no desenvolvimento de atividades que visam atingir os objetivos
institucionais da escola e investe no maior envolvimento de pais e encarregados de Muito Bom 0,000
Envolvimento em projetos e educagéo e/ou outras entidades da comunidade.
atividades da escola que visam o |Colabora no desenvolvimento de atividades que visam atingir os objetivos institucionais
desenvolvimento da comunidade. |da escola e envolver os pais e encarregados de educagao e/ou outras entidades da Bom 0,000
comunidade.
Participa em atividades que visam atingir os objetivos institucionais da escola e envolver Reaular 0.000
os pais e encarregados de educacéo e/ou outras entidades da comunidade. egula ’
O docente ndo investe no envolvimento de pais e encarregados de educagao e/ou outras Insuficient 0.000
entidades da comunidade no desenvolvimento da escola. suticiente ’

PARTICIPACAO NAS ESTRUTURAS DE COORDENAGCAO EDUCATIVA E SUPERVIS,

AO PEDAGOGICA E NOS

DOMINIO ORGAOS DE ADMINISTRAGAO E GESTAO
INDICADORES DESCRITORES PONTUACAO
Apresenta sugestdes que contribuem para a melhoria da qualidade da escola,
colaborando de forma continuada com os diferentes érgéos e estruturas educativas Excelente 0,000
constituindo uma referéncia na instituicao.
;éﬁ;ﬁ:&?ﬁﬁ:iggﬁ?ﬁ;ﬁ ara Apresenta sugestdes que contribuem para a melhoria da qualidade da escola, Muito B 0000
: q p colaborando de forma continuada com os diferentes érgéos e estruturas educativas. uito Bom ’
a melhoria do desempenho da
escola ao nivel das diversas Apresenta sugestdes que contribuem para a melhoria da qualidade da escola, B 0000
estruturas e participagdo nos colaborando com os diferentes érgéos e estruturas educativas, quando solicitado. om ’
projetos de trabalho colaborativo = = - - -
da Escola Nao apresenta sugestdes que contribuem para a melhoria da qualidade da escola, mas Reaul 0000
’ colabora com os diferentes 6rgdos e estruturas educativas, quando solicitado. eguiar ’
Nao apresenta sugestdes que contribuem para a melhoria da qualidade da escola, nem Insuficient 0.000
colabora com os diferentes 6rgaos e estruturas educativas. nsuticiente !
Subtotal]l 0,000




DOMINIO FORMAGCAO CONTINUA E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

INDICADORES DESCRITORES PONTUA(;AO
O docente toma iniciativa, de forma sistematica, de desenvolver processos de aquisigdo
e atualizagdo do conhecimento profissional.

O docente toma a iniciativa de desenvolver processos de aquisi¢éo e atualizacéo do
conhecimento profissional.

Excelente 0,000

Muito Bom 0,000

* Realizagéo de formagéo O docente desenvolve processos de aquisigao e atualizagcdo do conhecimento B 0.000
continua. profissional. om )
O docente partici de atualizag&o d hecimento profissional
ocente participa em processos de atualizag&o do conhecimento profissional apenas Regular 0,000
quando formalmente exigido.
O docente nao revela interesse em atualizar o seu conhecimento profissional, fazendo-o -
Insuficiente 0,000

apenas quando formalmente exigido.

Subtotall 0,000

0,000
PROPOSTA DE CLASSIFICAGAO FINAL
Classificagao: 0,0
Mengao qualitativa: Insuficiente
Data:
Assinatura do avaliador:
AVALIAGAO FINAL DE DESEMPENHO
Avaliacao atribuida pela Secgao de avaliagdo de desempenho docente do Conselho Pedagégico
Classificagao: 0,0
Mencao qualitativa: Excelente |:| Muito Bom |:| Bom |:| Regular |:| Insuficiente |:|

A mengao atribuida ndo corresponde a classificagao por auséncia de:

Aulas observadas |:|

Fundamentagao
da avaliagao: Quota de:

Excelente|:| Muito Bom |:| Bom |:| Regular |:| Insuficiente |:|

Data da reunido:

Assinaturas:

Comunicagao da avaliagao final ao avaliado

Tomei conhecimento,

Data:

Assinatura do avaliado:




