
 

 

JOB-SHADOWING  2025-2026 

AVISO DE ABERTURA - DOCENTES 

  

Caros colegas, 

Foi aberto o processo de candidatura, para mobilidades do tipo Curso Estruturado, no 

contexto do projeto: 2025-1-PT01-KA122-SCH-000337842 – INOVAÇÃO INCLUSIVA PARA O 

MEIO AMBIENTAL DIGITAL. 

No  âmbito   deste  projeto,  está  prevista  a  participação  em  job-shadowing  

(aprendizagem por observação no posto de trabalho) para 9 professores. A mobilidade tem 

a duração máxima de 5 dias (5 dias do curso e 2 de viagem): 

      3 mobilidades para job-shadowing:  

-​ Grupo de 3 docentes para Grécia,  

-​ Grupo de 3 docentes para Espanha, 

-​ Grupo de 3 docentes para Alemanha. 

 

O programa Erasmus+ financia, para todos os participantes, as propinas do curso, as 

viagens, as despesas com alojamento e refeições e o seguro. 

 

 A candidatura destina-se a docentes do agrupamento de todos os departamentos, uma vez 

que se espera concretizar a totalidade ou a maior parte das mobilidades no decorrer do 

presente ano letivo. 

 

Os docentes poderão, se assim o entenderem, inscrever-se para outras mobilidades dentro 

do referido projeto, mas só poderão fazer uma mobilidade dentro deste projeto. 

 

Para se inscreverem, os docentes interessados devem consultar os critérios de seleção e 

preencher o formulário online, através do link: 

Job-Shadowing: https://forms.gle/Mnt5ppyh9Yd4Ajzy8  

 A fase de candidaturas abre no dia 2 de março de 2026 e termina no dia 6 de março de 

2026 às 23.59 h. 

Após a análise das candidaturas, serão divulgados os nomes dos docentes selecionados. Os 

restantes docentes ficarão em lista de espera e serão contactados, por ordem de seleção, 

em caso de desistência de um docente já selecionado. 

 

A Equipa Erasmus+  

https://forms.gle/Mnt5ppyh9Yd4Ajzy8

