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AVISO DE ABERTURA
CONCURSO DE CONTRATACAO DE ESCOLA - TECNICO DE COZINHA - Horsrio N°14
Ano letivo 2025/2026

Nos termos do n.2 3, do artigo 39.2 do Decreto-Lei n.2 132/2012, de 27 de junho, republicado
pelo Decreto-Lei n.2 28/2017, de 15 de margo, Ruben Gongalves Pereira, Diretor do Agrupamento de
Escolas Abel Salazar, Matosinhos, torna publico que se encontra aberto o procedimento concursal, a
partir da presente data, e por um periodo de trés dias uteis, para sele¢do e recrutamento de um
Técnico Especializado — Técnico de Cozinha, em regime de contrato de trabatho em fung¢des publicas a

termo resolutivo.

1. Requisitos especificos de admissdo: O previsto no artigo 17.2 da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Pablicas, publicitada em anexo a Lei n.2 35/2014 de 20 de junho, na sua redacdo atual.
2.Caracteriza¢do do posto de trabaltho: O/A Técnico/a sera responsavel pela dinamizagdo de atividades
formativas no dmbito da oficina de Cozinha, promovendo experiéncias de aprendizagem diferenciadas
para jovens em contextos de vulnerabilidade, inseridos em grupos PIEF. Abrangeré diferentes técnicas de
confegdo de pratos e respetivas guarnigdes, empratamento e decoragdo, garantindo o cumprimento das

normas de higiene e seguranga.

3.Hordrio Semanal: 22 horas semanais.
4.Modalidade do Contrato de Trabalho: Contrato de trabalho em fung¢Ges publicas a termo resolutivo
certo.

5.Local de trabalho: Escola de Segunda Qportunidade de Matosinhos.

6.Formaliza¢do da Candidatura: Candidatura submetida, obrigatoriamente, no Sistema Interativo de
Gestdo de Recursos Humanos da Educac¢do — SIGRHE - Situagdo Profissional — Horarios/Contratagdo,
no Portal da Direcdo Geral da Administracdo Escolar {(www.dgae.mec.pt)

7.Envio do portefélio: os candidatos devem enviar o portefélio, em formato digital, até ao ultimo dia
util previsto para a candidatura, para o enderego de correio eletronico: aeabelsalazar@aesmi.pt,

indicando, em “assuntg”, o primeiro e o ultimo nome,

8.Entrevista de Avaliagdo de Competéncias — ponderagdo de 35%
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Subcritérios

a. Conhecimento do Projeto de Educagdo e Mudanga da E20M {4 pontos)
b. Conhecimento do perfil do publico-alve (4 pontos};

c. Percegdo do papel a desempenhar (4 pontos);

d. Capacidade de gestdo do comportamento dos alunos (4 pontos);

e. Relacionamento interpessoal (4 pontos};

f. Responsabilidade e Compromisso com o servigo (5 pontos);

g. Trabalho de equipa e cooperacgdo (5 pontos);

h. Conhecimentos especializados e experiéncias (5 pontos).

9. Tipo de duragdo do Contrato: temporario.
10. Composigao do Juri:
Presidente: Ruben Pereira- GR 620

Vogal: - Maria do Céu Ferreira Gomes- GR 330

Vogal: Luciana Cruz - GR 420

Terminado o procedimento de selegio, o 6rgao de dire¢do aprova e publicita a lista final ordenada do

concurso na pagina da internet do Agrupamento de Escolas Abel Salazar, S. Mamede de Infesta, Matosinhos,

hitps./lesabelsalazar.pt/aeas/, e em local visivel da Escola sede do Agrupamento de Escolas.

Matosinhos, Agrupamento de Escolas Abel Salazar, 29 de agosto de 2025
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